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A WAS VERBIRGT SICH HINTER DEM 1-JAHRIGEN
PROJEKT (1.1.25-31.12.25)

Der ,,Osten” ist mit einem verzerrten Narrativ versehen. Dieses gilt es aufzuldsen.
Wir haben viele Kunst-, Kultur- und Ehrenamtsinitiativen.

Diese wollen wir mit einer starken Offentlichkeitsarbeit zeigen. ,,Menschen und Initiativen
zusammenbringen®.

Wir sichern uns im Rahmen unserer Moglichkeiten gegenseitige Unterstitzung zu.

- Regionale politisch unabhangige Allianz grinden.

- Zivilgesellschafltliche Organisationen und gelungene Aktionen sichtbar machen. Dokumentation.

- Gegenseitige Unterstutzung zusichern.
- Uber das Projekt hinaus miteinander agieren.

- Gelungenes Ubertragen.

Hinia



B GEGENSEITIGES KENNENLERNEN/ WER IST DABE|

In der Allianz sind inzwischen 70 Menschen und Instituitionen vertreten. Wer dazu kommen
mochte, kommt dazu. Wer austreten mochte, tritt aus. Wir sind ein liquider Zusammenschluss.
Jeder/e kann sich Infos und Input abholen, sich aktiv einbringen und Netzwerke nutzen. Wenn
daraus mebhr, als urspriinglich geplant entsteht, umso besser.

Mehr Infos zu bisherigen Mitgliedern der Allianz unter:

www.regionalepower.de



http://www.regionalepower.de/

e

C ARBEITSSTRUKTUREN

Wir begegnen uns auf Augenhohe.

Menschen in Doppelmandaten haben gleiches Stimmrecht wie alle anderen.
Wir bilden zu einzelnen Themenfeldern Arbeitsgruppen.

Ergebnisse teilen wir in den Whatsapp-, und Signalchat.

Sensible Themen bearbeiten wir ausschlief8lich im Signalchat.

In der Allianz sind Menschen aus verschiedenen politischen Sozialisationen vertreten. Dies ist, solange eine
diskriminierungsfreie und demokratiefreundliche Atmosphare gewahrt bleibt, kein Thema!

Wir schaffen Begegnungs-, und Austauschraume.

Wir dokumentieren Ergebnisse auf der Website.
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‘: Name: Regionale Poy Sudthiring n Whatsapp
Veranstaltungskanal  Veranstaltungstipps aus der Allianz "Regionale Power Stidthiringen" m
Web.(Dokumentation) www.regionalepower.de'. o L |


https://signal.group/#CjQKIKxRIQNwIIY8jqXM37ZihfuGvbeP3303xSxk1CfBP0G4EhCFw8wck4z9wgfsZxlOsjEr
https://www.instagram.com/regionalepower_suedthueringen/
https://chat.whatsapp.com/GDHSY90rLN4CPi1DFnwGdX
https://whatsapp.com/channel/0029Vb9IDI2CcW4vmoTU3q13
http://www.regionalepower.de/

REGIONALE
E KONKRETE NACHSTE SCHRITTE [F‘%W

Wir ermitteln in der Allianz, welche Expertisen unter uns vorhanden sind und schulen uns
Modular nach Bedarf selbst. Bsp.: Wie erstelle ich ein Plakat/ Finanzierungen fir
Veranstaltungen sichern/ Veranstaltungsversicherung/...weitere Ideen? (moglich sind Online-
oder Prasenzschulungen- es gabe dafir kleine Honorare)

Wir lernen den Fordermittelkompass kennen.

Wir lernen die Vereinsplattform "limkreis" kennen und klaren, ob diese fir die Allianz erweitert
werden kann. Bei einem solchen Format konnten sich alle Vereine oder Veranstaltungshauser
einpflegen lassen. Wer mochte das herausfinden?

Wir wollen zudem aufzeigen, mit welchem Inventar wir uns gegenseitig unterstitzen konnen.
Gibt es Ideen wie wir das Listen kdnnen?

Eine sinnvolle Uberlegung ist, dies an eine stadtische Infrastruktur anzugliedern und pflegen zu
lassen. Ideen dazu?


https://hor-thueringen.de/unser-foerderkompass-ist-da/
https://vereine.ilm-kreis.de/#vereine.ilm-kreis.de
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Haushaltsunabhangig werden (zb. Spendenparlarhent eﬁtwickeln analog Saale Orla Kreis)



https://spendenparlament-sok.de/

F FORDERMITTELGEBER

5.000 € FUR DEINE AKTION s
&) FORDERBEREICHE ZUK%EE

Austausch & Dialog, Demokratische Kultur, w
Starkung der Zivilgesellschaft

o» WER KANN SICH BEWERBEN?

&Y Gemeinniitzige Organisationen mit gliltigem Freistellungsbescheid
aus Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-
Anhalt und Thiringen

@ STRUKTURSCHWACH? ERFAHRUNGSSTARK!

Unser Schwerpunkt liegt auf der Foérderung von Projekten in
landlichen und strukturschwachen Rdumen Ostdeutschlands.

E FORTLAUFENDE ANTRAGSTELLUNG

Unsere 10-kdpfige Jury wahlt alle 6-8 Wochen die besten Ideen aus.
Die Auszahlung erfolgt zeitnah.

DEINE EINREICHUNG

Die digitale Antragstellung dauert nur 30 Minuten — ganz
ohne finanziellen Eigenanteil. Scanne den QR-Code und
reiche jetzt deine Idee ein!

WEITERE INFOS UNTER: WWW.ZUKUNFTSWEGE-OST.DE
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PROTOKOLL © ANDRE KRANICH (PRESSEMATERIAL)
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- BEGEGNUNG UND KULTUR - rrib= z
insta
facebook
Projektkoordinator:
Andre Kranich Whatsapp Veranstaltungen Flechtwerk
Lange StraBe 23a
34131 Kassel \
0176-22111757 ’ ! Radiobeitrag ARD-Audiothek
flechtwerk.almerswind@gmail.com Xal'}

Radiobeitrag MDR Thiiringen

Foto: Alice End


https://alice-end.de/
http://www.flechtwerk-almerswind.de/
https://www.instagram.com/flechtwerk_almerswind/
http://www.facebook.com/profile.php?id=61553624116395
https://chat.whatsapp.com/FZhrZvsQqXK6TN7QjIdqFJ
http://www.ardaudiothek.de/episode/radioreportage/zusammenhalt-staerken-ein-kulturzentrum-fuer-demokratie-in-thueringen/bayern-2/13678951/
http://www.mdr.de/nachrichten/thueringen/sued-thueringen/sonneberg/deutsche-einheit-sperrzone-grenze-ddr-brd-almerswind-100.html

Die Vergabe des Ausbildungspreises ,Stift”
erfolgt an Ausbildungsunternehmen aus
dem Siidthiiringer Handwerk, deren Lehrlin-
ge die Gesellen- und Abschlusspriifungen im
Jahr 2024 mit der Note zweiund besser abge-
legt haben. Es ist festgelegt, dass nur maxi-
mal ein Handwerksunternehmen je Ausbil-
dungsberuf die Auszeichnung erhalten
kann.

Alle Preistrager erbrachten im vergange-
nen Jahr nicht nur herausragende Leistun-
geninder Ausbildung des Handwerkernach-
wuchses, sondern trugen durch ihr Ausbil-
dungsengagement insgesamt zum groflen
Ausbildungserfolg im Siidthiiringer Hand-
werk bei, erklarte der Sprecher.

Fiir Mike Kdmmer, den Prasidenten der
Handwerkskammer Siidthiiringen, bringt
die Auszeichnung der Betriebsinhaber, die
Wertschatzung der Menschen, die in den
letzten Jahren und Monaten vor und hinter
den Kulissen hart gearbeitet haben, zum
Ausdruck. Er sagt: ,Diese Handwerksunter-
nehmen in Siidthiiringen setzen sich fiireine
hohe Qualitét bei der Ausbildung ein. Das
unterstiitzen und wiirdigen wir. Wohnortna-
he Ausbildung ist und bleibt die unabding-
bare Voraussetzung, damit wir ausreichend
qualifizierte Fachkréfte fiir die anstehenden
Zukunftsaufgaben im Siidthiiringer Hand-
werk haben. Wettbewerbsfahigkeit, Wachs-
tum, eine starke Region, soziale Sicherung,
Digitalisierung und Nachhaltigkeit sind die
in den kommenden Jahren zu bestellenden
Felder, auf denen wir nur vorankommen
werden, wenn beruflich sehr gut ausgebilde-
te Menschen diese Punkte in der Praxis um-
setzen. Nur mit einem soliden Fundament
aus qualifizierten Fachkraften werden wir
zukunftsfahig sein.”

Gleichzeitig tragt die Auszeichnung dem
Leistungsgedanken in der Berufsausbildung
Rechnung. In mehr als 70 Handwerksberufen
erfolgt die Berufsausbildung im Siidthiirin-
ger Handwerk, so Studtrucker.

Seitder ersten Auflage des Preisesim Jahr
2000 hat die Handwerkskammer Siidthiirin-
gen insgesamt 685 Ausbildungspreise , Stift“
an ihre hervorragenden Ausbildungsunter-
nehmen im Kammerbezirk Siidthiiringen
iiberreicht.

Von den 25 Ausbildungspreisen ,Stift
2024 gehen acht in den Landkreis Schmal-
kalden-Meiningen, vier in den Landkreis
Hildburghausen, drei in den Landkreis Son-
neberg, fiinf in die Stadt Suhl sowie fiinf in
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Ein Netzwerk soll Grenzen uiberwinden

Regionale Power steht beim
Flechtwerk Almerswind mit ganz
oben auf der Agenda. Dieser Tage

gab es ein Auftakt- und

Vernetzungstreffen vor Ort.

Von Doris Hein

ALMERSWIND. ,Ich habe André Kranich bei
der ,Werkstatt der Mutigen’ kennengelernt.
Hier wurden im Januar bundesweit regionale
Gestalter mit Politkern zusammengebracht,
um dartiber zu reden, fiir welche Ideen aus
den Regionen sich die Bundespolitik stark
machen konne. Wir haben uns beide fiir die
Unterstiitzung der Kultur in benachteiligten
landlichen Regionen ausgesprochen. Das
Flechtwerk Almerswind schiebt nun eine
Vernetzung der Gestalter in Stidthiiringen
an, das ist total sinnvoll. Zusammen erreicht
man immer mehr, kann sich gegenseitig
unterstiitzen und macht die Dinge nicht
doppelt. Ein guter Informationsfluss ist Gold
wert.”

Katrin Groffmann, von der dieser Kom-
mentar stammt, ist Professorin an der Fach-
hochschule Erfurt. Thr Fachgebiet ist Stadt-
und Raumsoziologie. Zu ihren Arbeits-
schwerpunkten in der Forschung gehoren
etwa sozialer Zusammenbhalt, Konflikte und
Migration in Stadten oder urbane Schrump-
fung in Ostdeutschland. Seit einigen Jahren
macht sie sich mit Studenten ebenfalls fiir
die Glasstadt Lauscha stark und engagiert
sich dort ehrenamtlich beim Kulturkollektiv
Goetheschule, einem weiteren soziokultu-
rellen Zentrum im Landkreis.

Dieser Tage nahm sie am Auftakt- und
Vernetzungstreffen ,Regionale Power Siid-
thiiringen® teil, zu dem André Kranich ins
Flechtwerk Almerswind eingeladen hatte.
Das Projekt will (nicht nur) aufzeigen, dass
die Behauptung ,Im ,Osten’ sind alle rechts-
populistisch® falsch ist.

,Das ist ein verzerrtes Narrativ®, weifd
Kranich, der selbst aus Almerswind stammt.
Vielmehr gebe es in Siidthiiringen viele tolle
Menschen und Initiativen, die iiber das Pro-
jekt zusammenfinden sollen. Und dafiir setzt
er sich als Griinder des Flechtwerkes Almers-
wind mit aller Kraft, mit Herz und Seele ein.

Wie schonder Name besagt, heifStes hier:
»Menschen flechten gemeinsam Ideen, poli-
tikunabhdngig und gemaf soziokultureller
Ansitze®. Das Projekt ,Regionale Power” ist
dabei ein ganz besonderer Ansatz, um zivil-
gesellschaftliche Organisationen und Men-
schen sichtbar zu machen, einander gegen-
seitige Unterstiitzung zuzusichern und iiber
das Projekt hinaus miteinander zu agieren.
Eine Anschubfinanzierung durch die Ge-
meinschaftsinitiative ,Zukunftswege Ost®
ermoglicht zundchst fiir ein Jahr das ehren-
amtliche Engagementbei ,Regionale Power®
in Siidthiiringen.

Mittlerweile haben sich bereits rund 70
Mitglieder in der WhatsApp-Gruppe des
Projektes angemeldet. Darunter der Verein
Kulturkirche Lengfeld, der Thiiringisch-
Frankische Geschichtsverein, der TV Germa-
nia Almerswind, die Band ,Die Steine®, der
Kiinstler Steffen Harzer und Landrat Sven
Gregor aus Hildburghausen, die Schalkaue-
rin Heidi Biittner vom Siidthiiringer Litera-
turverein, Sara Langert vom Biindnis fiir De-
mokratie und Weltoffenheit Kloster Vefira,
die Kiinstlerin Johanna Rau, die Schalkauer
Unternehmerin Nataly Klamt, der Kinder-
und Jugendverein Mengersgereuth-Ham-
mern, der Schulférder- und der Schwimm-
badverein Schalkau und viele andere.

Informationen kénnen sowohl iiber den
Whatsapp- und den Signalchat sowie den
WhatsApp-Kanal ,Regionale Power Siidthii-
ringen“und den Instagramkanal ,regionale-
power suedthueringen® gefunden und ge-
postet werden. Der Austausch ist eine wich-
tige Grundlage, um Kunst, Kulturund Ehren-
amt zu vernetzen. Nicht nur im Landkreis
Sonneberg, sondern in ganz Siidthiiringen

-

Beim Kennenlerntreffen, in Prasenz und online, wurden erste Kontakte gekniipft.  Foto:privat

und dariiber hinaus. Beim Kennenlerntref-
fen wurden erste Querverbindungen ge-
schaffen. Dabei ging es zunachst darum, he-
rauszufinden, wer weshalb an der Zusam-
menarbeit in dieser Runde interessiert ist. In
lockeren Gesprachen konnten die Teilneh-
mer sich selbst und ihre Wiinsche fiir die
neue Allianz vorstellen. Zudem wurde darii-
ber diskutiert, welche Kommunikationska-
nile kiinftig untereinander genutzt werden
sollen, denn wenn ein Miteinander {iber
Landkreis- und sogar Landergrenzen hinweg
entstehen soll, sind personlich Treffen eher
die Ausnahme. Wer schon alles mit im Boot
ist, dariiber kann man sich auf der Website
informieren. Veranstaltungen sind auf dem
WhatsApp-Kanal einsehbar, den Interessen-
ten abonnieren konnen.

Vor allem soll kiinftig ein reger Austausch
zwischen den Akteuren erfolgen. So kam et-
wa der Vorschlag, Workshops fiir die Allianz
anzubieten — wie man soziale Medien be-
spielt oder wo es Fordermdoglichkeiten gibt,
ein Thema, das Tanja Schmidt vom House of
Resources Thiiringen wéhrend des Treffens
bereits ansprach.

® - = o =

Wer wo welche Raumlichkeiten, Tische,
Stiihle, Busse, Technik und mehr zur Verfii-
gung stellen konnte fiir andere Mitglieder,
dassoll zunachst fiir den Siidthiiringer Raum
gelistet und eventuell als Landkarte mit Zu-
griff fiiralle in der Allianz bereitgestellt wer-
den. Natiirlich will man auch Veranstaltun-
gen gegenseitig bewerben. Perspektivisch
mochte Kranich die Regionen Rodachtal und
Coburg mit ins Boot holen. Und ein ,Spen-
denparlament” entwickeln, das unabhingig
vom jeweiligen Haushalt macht... Wenn all
das einmal funktioniert, konnten die Mit-
streiter als Multiplikatoren fungieren und
weitere regionale Vernetzungen auf dhnli-
cher Basis entstehen. Weitere Aktive sind in
der Allianz deshalb stets willkommen.

Katrin Grofmann war tibrigens nicht die
Einzige vom Kulturkollektiv Goetheschule,
die dem Treffen in Almerswind gespannt zu-
horte. Manuela Romer, Vorstandsmitglied
des Vereins, lobt die Initiativen des Flecht-
werks und will beim nachsten Netzwerktref-
fen unbedingt dabeisein...

www.flechtwerk-almerswind.de

www.regionalepower.de










WARUM SIND WIR DABE|? @%@@9@&“
HIER EIN PAAR O-TONE VOM AUFTAKTTREFFEN:

verntinftige Leute treffen/ Spielstatten ausfindig machen/ das Projekt
kennenlernen/ Netzwerken/ das Thiringer Image aufwerten/
einander zuhdren/ Menschen zusammen bringen/ Miteinander

reden/ neue Projekte kennenlernen und umsetzen/ Zusammenhalt
starken



VIELEN DANK AN ALLE MENSCHEN IN DER ALLIANZ
UND AN ALLE UNTERSTUTZENDEN AURERHALB, FUR
DEN GRO[EN VERTRAUENSVORSCHUSS

DANKE AN DIE FORDERMITTELGEBER

KASSEL, DEN 26.3.25
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